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ATA  5a REUNIÃO - 01 DE DEZEMBRO DE 2017 - CPPG

Ata da 5ª reunião da Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação, realizada no dia primeiro do mês de dezembro
de dois mil e dezessete, às nove horas e quarenta e sete minutos, no  Miniauditório da Reitoria do Ifes,
situada na Avenida Rio Branco, 50, Santa Lúcia, na cidade de Vitória/ES. A reunião foi presidida pelo Pró-
Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, André Romero da Silva, e contou com a presença da secretária
Renata Venturim Bernardino e dos seguintes membros:  Diretor de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de
Pesquisa e Pós-Graduação, Pedro Leite Barbieri,  Diretor de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa e
Pós-Graduação,  Sávio da Silva Berilli,  Gestores de Pesquisa e Pós-Graduação dos  campi,  Adriane
Bernardo de Oliveira Moreira, Ana Paula Cândido Gabriel, Thiago Mello dos Reis, Fabricio Ribeiro Tito
Rosa, Antônio Luiz Pinheiro, Dihego de Oliveira Azevedo, Cleidson da Silva Oliveira, Ediu Carlos Lopes
Lemos, Edneia Nunes da Silva, Élcio das Graça Lacerda, Geovani Alipio Nascimento Silva, Gilmar Luiz
Vassoler, Jocelia Abreu Barcellos Vargas, Julio Cesar Nardi, Heyder Vagner Ramos, Márcia Regina Pereira
Lima,  André  Itman  Filho, Michelle  Rodrigues  e  Rocha,  Wanderson  Romão,  Waylson  Zancanella
Quartezani, representante  de coordenadores  de  curso  de  pós-graduação  lato  sensu,  Osmar  José
Bertholini Pianca, representante de coordenadores de curso de pós-graduação  stricto sensu, Rosana
Vilarim da Silva,  representante dos  Técnicos em Assuntos Educacionais/Pedagógicos representantes
do Fórum de Gestão Pedagógica, Helton Andrade Canhamaque, representantes dos líderes de Grupos
de Pesquisa Certificados pelo Ifes,  Adriana Márcia Nicolau Korres e Mario Mestria, representante do
Comitê de Ética em Pesquisa do Ifes,  Edilia Morais de Freitas Matos,  representante do Fórum de
Registro Acadêmico do Ifes, Gilmar de Faria Porcino,  representante do Núcleo de Atendimento às
Pessoas com Necessidades Específicas do Ifes, Gabriel Domingos Carvalho, representante do Polo de
Inovação Vitória do Ifes,  Estéfano Aparecido Vieira,  e convidados,  Andromeda Goretti  de  Menezes
Campos, Luiz Henrique Faria, Philipe Domingos, Sidnei Quezada Meireles Leite, Poliana Daré Zampirolli
Pires,  Richard  Junior  Manuel  Godinez  Tello  e  Wallisson  da  Silva  Freitas.  Justificaram  ausência  os
seguintes membros: Marcelo Giordani Minozzo, Maria Alice Veiga Ferreira de Souza, Marize Lyra Silva
Passos,  Katucha Kamilla  Marques Pereira,  Anderson Fioresi  de  Sousa.  O presidente  da CPPG, André
Romero da Silva, saudou os membros presentes, agradeceu a presença de todos e, em seguida, apresentou a
pauta da reunião, constituída dos seguintes: 1) Aprovação do calendário de reuniões da CPPG/Subcâmaras
para 2018; 2) Aprovação da oferta de nova turma do curso de pós-graduação  lato sensu em Educação
Ambiental e Sustentabilidade do campus Ibatiba - Processo nº 23184.001208/2017-97; 3) Aprovação do
regulamento do curso de mestrado profissional em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT) do polo
campus Vitória [Ato de Homologação Provisória nº 05, de 01/09/2017] - Processo nº 23147.002744/2017-
56; 4)  Aprovação do relatório final da primeira turma do curso de pós-graduação  lato sensu em Gestão
Empresarial do campus Linhares - Processo nº  23155.001289/2017-72; 5)  Aprovação da autorização do
projeto pedagógico e do regulamento do curso de pós-graduação stricto sensu – doutorado profissional –
em  Educação  em  Ciências  e  Matemática  (Educimat) [Ato  de  homologação  ad  referendum  no 06  de
17/10/2017] – processo nº 23147.004094/2017-83 (APCN 2017); 6) Aprovação da autorização do curso de
pós-graduação stricto sensu – mestrado profissional – em Tecnologias Químicas e Biológicas dos campi
Vila  Velha e Venda Nova  do Imigrante  [Ato de homologação  ad referendum  no 08 de 27/10/2017]  –
processo  nº  23187.001589/2017-84  (APCN  2017);  7)  Aprovação  do  regulamento  de  curso  de  pós-
graduação  lato  sensu  Educação:  Currículo  e  Ensino  do  campus  Cariacica  - processo  nº
23152.000337/2017-35; 8) Aprovação do projeto de pós-graduação lato sensu em Robótica Educacional do
campus Serra  - processo nº  23158.001564/2017-28; 9)  Proposta de modelos de Projeto Pedagógico de
Curso de Pós-Graduação (PPC) e regulamento de cursos  lato sensu;  10)  Proposta de  modificação nas



Resoluções do Conselho Superior nos 39 e 40, de 05/10/2015, que trata da composição da CPPG - Processo
nº 23147.001555/2013-32; 11) Informes. Dando início à reunião, André Romero apresentou o ponto (1)
que trata da aprovação do calendário de reuniões da CPPG/Subcâmaras para 2018. Destacou que apesar
serem previstas oito reunião para o ano de 2018, poderão ocorrer reuniões extraordinárias e que a partir do
ano de 2018 os arquivos da reunião da CPPG serão disponibilizados apenas no repositório da plataforma
do  Ambiente  Virtual  de  Aprendizagem  (AVA)  do  Ifes,  disponível  em:
https://ava.cefor.ifes.edu.br/enrol/index.php?id=1046 ,  com acesso para qualquer visitante sem o uso de
senha. Logo depois, foi colocado em votação o calendário de reuniões e, por unanimidade, foi aprovado.
Em virtude da ausência do coordenador para apresentar o ponto (2), foi realizada a apresentação do ponto
(3) que trata do regulamento do curso  de mestrado profissional em Educação Profissional e Tecnológica
(ProfEPT) do polo campus Vitória. A professora Poliana Daré apresentou a nova versão do regulamento do
curso destacando que esta versão atende ao que está previsto no ROD da Pós-Graduação e que foram
realizadas adequações específicas de um programa em rede nacional. Informou que a primeira turma foi
iniciada no 2º semestre de 2017 no Campus Vitória e que, após a abertura do processo físico, foi percebida
a necessidade de serem incluídas informações sobre o trancamento do curso e sobre as reservas de vagas e
cotas. Logo depois, a CPPG aprovou o regulamento mediante as inclusões a serem realizadas. Em seguida,
André Itman solicitou que fosse disponibilizado um template com modelo de regulamento. Sidnei Quezada
sugeriu que fossem disponibilizadas orientações ou diretrizes para os campi. Pedro Leite disse que devido
às  dificuldades  de  muitos  campi  em  elaborar  seus  documentos,  a  Diretoria  de  Pós-Graduação  irá
disponibilizar na página da PRPPG os modelos de projeto e regulamento de curso e de editais de processos
seletivos com os itens principais. Em seguida, foi apresentado o ponto (4) que trata do relatório final da
primeira  turma  do  curso  de  pós-graduação  lato  sensu em Gestão  Empresarial  oferecido  pelo campus
Linhares.  O  relator  Luiz  Faria  destacou  que  o  relatório  final  do  curso  está  bem  escrito  e  destacou
recomendações  que  visam  apenas  à  melhoria  do  curso,  como  incluir  a  duração  do  curso  no  tópico
identificação do curso, determinar a relação candidato/vaga no tópico sobre processo seletivo, verificar a
informação sobre  evasão no tópico "desafios  identificados e  avanços alcançados".  Após discussões,  a
CPPG deliberou  pela  aprovação  do  relatório  final  do  curso  desde  que  sejam realizadas  as correções
indicadas  pelo  relator.  Em  seguida,  foi  apresentado  o  ponto  (5)  que  trata  da  autorização  do  projeto
pedagógico e  do regulamento do curso de  pós-graduação  stricto sensu –  doutorado profissional  –  em
Educação em Ciências  e  Matemática  (Educimat),  lotado no  Cefor/Ifes. O proponente  Sidnei  Quezada
destacou que a proposta foi submetida como curso novo em Avaliação de Propostas de Cursos Novos
(APCN), na Plataforma Sucupira. Frisou que todo o processo que antecedeu esta submissão foi doloroso e
que na primeira tentativa, realizada em anos anteriores, identificaram a necessidade de serem realizadas
revisões. Sidnei apresentou o projeto pedagógico e o regulamento geral do Dinter em Educimat e destacou
que o curso foi planejado para 3 até 4,5 anos a fim de ser possível criar convênios internacionais visando à
dupla titulação e atender ao item de internacionalização. O curso será anual e deve cobrir, inicialmente, 20
vagas distribuídas em 4 linhas de pesquisa, com o total de 56 créditos (incluindo atividades pedagógicas e
disciplinas  distribuídas  em Eixos  Formativos).  Disse  que  foi  possibilitado  ao  ex-aluno  do  Educimat-
Mestrado solicitar o aproveitamento de até 11 créditos cursados durante o mestrado. Sidnei frisou que por
se tratar de um doutorado profissional o doutorando deverá produzir um produto educacional com base no
trabalho de pesquisa, ou seja, um projeto na comunidade escolar e não-escolar, ações que incidam em
processos  e/ou  produtos,  que  promovam  a  melhoria  da  qualidade  do  ensino  e  da  aprendizagem  na
Educação, no contexto da educação em Ciências e Matemática e fronteiras do conhecimento. Destacou que
a Capes está estabelecendo novos procedimentos para levantamento de produtividade dos programas e que
isso vai implicar em uma nova forma de avaliação dos APCNs e trazer novo cenário para os Institutos
Federais.  Após  ampla discussão,  a  CPPG deliberou,  por  unanimidade,  pela  aprovação da proposta  de
doutorado profissional - Educimat. Logo depois, foi apresentado o ponto (2) que trata da oferta de nova
turma do curso de pós-graduação lato sensu em Educação Ambiental e Sustentabilidade oferecido pelo
campus Ibatiba. O coordenador Dihego informou que foram realizados os ajustes indicados no  cheklist
enviado pela Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG e os indicados no parecer do relator Ediu Lemos,
apresentado na 4ª reunião da CPPG. Destacou que foi explicitada a diferença entre o número de vagas, as
bibliografias apresentadas que se referem às disciplinas de metodologia da pesquisa, foi ajustada a carga
horária do curso conforme o ROD da Pós-Graduação, foram definidos os critérios da seleção de novos
alunos, entre outros. Em seguida, André Itman informou que enviou  sugestões para ajustes no projeto e
regulamento do curso, como substituir a sigla TCC por TFC, conforme exigência da Capes, detalhar sobre
desligamento de discente, acrescentar informações sobre cotas, entre outros. A CPPG aprovou a solicitação
de nova oferta de turma do curso desde que sejam realizados os ajustes no projeto e no regulamento do
curso indicados por André Itman. Posteriormente, foi apresentado o ponto (6) que trata da  aprovação da
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proposta de curso  de pós-graduação  stricto sensu – mestrado profissional – em  Tecnologias Químicas e
Biológicas,  dos campi Vila Velha e Venda Nova do Imigrante.  Pedro Leite informou que à pedido do
Diretor de Pesquisa e Extensão do Campus Vila Velha, Wanderson Romão, foi indicado um relator para
esta proposta de mestrado profissional também já sumetida à Capes. Destacou que é importante que os
campi se antecipem na elaboração de suas propostas de minter e dinter e submetam à CPPG antes de
submeter à Capes. Pedro Leite ressaltou a importância de se ter um relator com experiência em curso
stricto sensu para enriquecer a proposta, o que também favorece ao aprendizado dos membros da CPPG.
Sidnei Quezada destacou que toda APCN está vinculada a sua instituição e se mais de um campi submeter
em uma mesma área será preciso uma justificativa convincente. Afirmou que o projeto deve prever ações
com  justificativas  e  a  produtividade  dos  docentes  envolvidos  interfere  na  nota  obtida  pela  Capes.
Wanderson Romão solicitou que fosse retomada a discussão sobre mobilidade docente no Ifes como um
meio de incentivar a pesquisa e a pós-graduação no Instituto. Pedro Leite lembrou que está em vigência a
Portaria MEC nº 17, de 11 de maio de 2016, que estabelece as diretrizes gerais para a regulamentação das
atividades  docentes,  no  âmbito  da  Rede  Federal  de  Educação  Profissional,  Científica  e  Tecnológica,
contudo também se torna importante considerar o que prevê a Resolução do Conselho Superior nº 32/2008.
Após  ampla discussão,  a CPPG deliberou,  por  unanimidade,  pela  aprovação da proposta  de mestrado
profissional em Tecnologias Químicas e Biológicas. Logo após, foi apresentado o ponto (7) que trata do
regulamento do curso de pós-graduação lato sensu Educação: Currículo e Ensino, oferecido pelo campus
Cariacica.  A coordenadora  do  curso,  Andromeda  Goretti  Campos,  destacou  que  o  curso  já  está  em
andamento nos polos Iuna, Pinheiros, Domingos Martins e Cachoeiro de Itapemirim. Disse que a Diretoria
de Pós-Graduação da PRPPG identificou, anteriormente, que a nova versão do regulamento do curso não
estava em conformidade com o disposto no Art. 35 da ROD de Pós-Graduação e solicitou a readequação
do texto, de modo a incluir a definição dos procedimentos, para os casos em que o trabalho de conclusão
de curso tenha informações sigilosas, e a incluir estratégias para ações afirmativas em consonância com a
Portaria Normativa n° 13/2016 e Resolução do Conselho Superior nº 10/2017. Andromeda destacou que a
oferta é única, semestral e à distância e tem fomento da Capes. Logo depois, foi colocada em votação a
nova versão do regulamento do curso e, por unanimidade, foi aprovada. Em seguida, foi apresentado o
ponto  (8) que  trata  do  projeto  e  do  regulamento  do  curso  de  pós-graduação  lato  sensu em  Robótica
Educacional. O relator Julio Nardi pontuou algumas correções que deverão ser efetuadas no projeto: no
tópico I. Identificação do Curso, foi especificada uma carga horária com um total de 480 horas, mas a soma
das disciplinas com o Trabalho de Conclusão Final (TCF); no tópico III, consta que a estrutura curricular
possui o total de 510 horas e que a disciplina Metodologia de Pesquisa possui uma carga horária total de 30
horas,  porém a  ementa  da  disciplina  discrimina  um total  de  45  horas.  Também destacou  que  se  faz
necessário atender ao disposto no Art. 35º do regulamento dos cursos de pós-graduação lato sensu e stricto
sensu  do Ifes:  X. (...) definição dos procedimentos para os casos em que o trabalho (leia-se TCF) tenha
informações sigilosas; e XV. Estratégias para ações afirmativas, em consonância com a Portaria Normativa
n° 13 de 11/05/2016 e as regulamentações internas do Ifes. Em seguida, a CPPG deliberou pela aprovação
do projeto  e  regulamento  do  curso  mediante  atendimento  das  correções  indicadas  pelo  relator  e  pela
Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG. Em seguida, foi apresentado o ponto (9) que trata da proposta de
modelos de PPC e regulamento de cursos lato sensu. Pedro Leite apresentou as legislações que orientaram
a elaboração dos modelos de regulamento e projeto de curso produzidos pela Diretoria de Pós-Graduação
da PRPPG. A intenção é que estes modelos sejam utilizados pelos campi, mas a PRPPG se dispõe a receber
novas sugestões. Gilmar afirmou que disponibilizar estes modelos é importante para orientar os campi.
Márcia  Regina  sugere  adicionar  o  item  7)  Apêndice.  Logo  depois,  a  CPPG aprovou  os  modelos  de
regulamento e projeto de curso apresentados. Posteriormente, foi apresentado  o ponto (10) que trata da
proposta de  modificação nas Resoluções do Conselho Superior nos  39 e 40, de 05/10/2015, que trata da
composição na composição da CPPG. Pedro Leite,  destacou que a comissão composta pelos membros
designados  na  portaria  nº  3070,  31/10/2017,  incluiu  as  representações  do Núcleo  de  Estudos  Afro-
Brasileiros e Indígenas (Neabi), da Comissao Permanente de Ações Afirmativas na Pós-Graduação (CPAA-
Pós) e do Comitê de Ética no Uso de Animais (CEUA), conforme deliberado na 4ª reunião da CPPG. Sávio
Berilli destacou que no próximo ano será realizada uma nova alteração nessas resoluções visto que será
revisto o papel das subcâmaras. Em seguida, a CPPG deliberou pela aprovação da inclusão das referidas
representações no texto da resolução nº 39/2015. Logo depois, o André Romero apresentou os informes
sobre o XXXIII Encontro Nacional de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação – ENPROP, realizado em
João Pessoa, capital do estado da Paraíba, de 22 a 24 de novembro de 2017, cujo tema foi “Impacto da
Pesquisa e Pós-Graduação na Sociedade”. Também informou que no dia 04/12 será realizada uma reunião
em Aracruz para discutir sobre uma proposta de mestrado na região norte e que no dia 08/12 será realizada
uma reunião com os diretores de pesquisa e pós-graduação, para tratar do levantamento das demandas do



campi, e outra, com os coordenadores de cursos de pós-graduação lato e stricto sensu para discutir sobre
convênios e captação de recursos. Em seguida, Pedro Leite informou que os campi devem encaminhar para
a PRPPG os processos físicos contendo os editais de processos seletivos de pós-graduação para seguir o
fluxograma contido no anexo III da resolução do Conselho Superior nº 49 de 2015 e que o projeto base
deverá incluir a minuta do edital. Informou, ainda, que foi implementada a tradução para libras dos editais
que tratam do processo seletivo de pós-graduação do Ifes. Disse que os editais deverão ser entregues com,
no mínino, 30 dias de antecedência, para serem traduzidos pelo Audiovisual CGTE/Cefor. Pedro Leite
destacou que os campi, após elaborarem seus editais, deverão encaminhar o edital por e-mail à Diretoria de
Pós-Graduação para repassá-lo ao Cefor para tradução. Somente após obter o link com o edital traduzido
(disponibilizado em YouTube) é que a PRPPG encaminhará o edital à Assessoria de Comunicação Social
do Reitoria para publicação no site do Ifes.  Sávio Berilli informou que foi emitido o terceiro aditivo de
renovação contratual dos serviços da Plataforma Stela Experta - Contrato nº 44/2014, contido no processo
nº  23147.001457/2014-86, considerando que essa plataforma tem como objetivo ofertar ao Ifes serviços de
apoio estratégico nas áreas de gestão de ensino, pesquisa, extensão e inovação. Solicitou que todos os
responsáveis  pelas  pesquisas,  extensões  e  pós-graduações  de  cada  campus  (juntamente  com  seus
coordenadores, membros das subcâmaras e comitês) e seus colaboradores  atualizem seus Currículos Lattes
até o fim de dezembro deste ano, tendo em vista que a Plataforma Stela Experta fará a atualização de sua
plataforma nos primeiros dias de janeiro/2018 com base nos Currículos Lattes dos servidores. Solicitou
também a atualização dos grupos de pesquisa dos campi, que deve ser realizada, no mínimo, anualmente.
Sávio Berilli  frisou que os grupos de pesquisa devem ser ativos e se reunir sempre que possível, pois
através deles conseguirão avançar em equipe com as pesquisas do Instituto. Também informou que o local
e  a  data  da  próxima Jornada  de  Integração  do  Ifes  serão  definidos  nas  próximas  reuniões.  Sobre  as
pesquisas realizadas pelos campi, a PRPPG entrará em contato para definir os próximos passos. Logo em
seguida,  Sidnei  Quezada  solicitou  que  a  PRPPG  estabelecesse  diálogo  com  a  PROEX  para  integrar
projetos de pesquisa com projetos de extensão. André Romero se comprometeu em estabelecer contado
com a PROEX e, ainda, destacou que a maioria das pesquisas realizadas pelos Institutos Federais ainda não
está vinculada à programas de pós-graduação e que o Ifes precisa incentivar o acesso aos periódicos Capes.
Nada mais tendo a tratar, o presidente da reunião,  André Romero da Silva, deu encerrada a reunião às
12h41min, da qual  a secretária  Renata Venturim Bernardino lavrou esta Ata,  que, após aprovada,  será
assinada por todos os presentes.  
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