
 

 
 

ATA DA 7ª REUNIÃO DA CÂMARA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (CPPG)  
22 DE OUTUBRO DE 2021  

Ata da 7ª Reunião da Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação, realizada no dia vinte e dois do mês 
de outubro de dois mil e vinte e um, às nove horas e um minuto, realizada por webconferência. 
A reunião foi presidida pelo Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, André Romero da Silva, e 
contou com a presença da secretária Renata Venturim Bernardino e dos seguintes membros: 
Diretor de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Pedro Leite Barbieri, 
Diretor de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Sávio da Silva Berilli, 
Gestores de Pesquisa e Pós-Graduação dos campi, Adriane Bernardo de Oliveira, Adriano 
Mesquita Oliveira, Antônio Luiz Pinheiro, Dihego de Oliveira Azevedo, Ediu Carlos Lopes Lemos, 
Francisco de Assis Boldt, Jadielson Lucas da Silva Antônio, Gilmar Luiz Vassoler, Erivelto Fioresi 
de Sousa, Marlinda Gomes Ferrari, Larissa Haddad Souza Vieira, Márcia Gonçalves de Oliveira, 
Márcia Regina Pereira Lima, Willian Fernandes de Almeida, Soraia Cristina Gonzaga Neves Braga, 
Robson Celestino Meireles, Wanderson Romão e Waylson Zancanella Quartezani, Gestora 
responsável pela Pesquisa e Pós-Graduação do Polo de Inovação Vitória, Deise Menezes 
Santos, Representantes dos coordenadores dos cursos de pós-graduação lato sensu, 
pertencentes à Subcâmara de Pós-Graduação, Giovani Zanetti Neto e Weverton Pereira do 
Sacramento, Representante dos coordenadores de curso de pós-graduação stricto sensu, 
pertencentes à Subcâmara de Pós-Graduação, Jardel da Costa Brozeguini, Representante dos 
estudantes dos cursos de pós-graduação lato sensu do Ifes, Nilton Edio Damas Ferreira Junior, 
Representante dos estudantes dos cursos de pós-graduação stricto sensu do Ifes, Adriana de 
Oliveira Moura, Representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais/Pedagógicos 
representante do Fórum de Gestão Pedagógica, Helton Andrade Canhamaque, Representantes 
dos líderes de Grupos de Pesquisa Certificados pelo Ifes, Alexandre Fraga de Araújo, Mario 
Mestria, Marcelo Giordani Minozzo e Karine Silveira, Representante do Comitê de Ética em 
Pesquisa, de Seres Humanos, do Ifes, Maurício Soares do Vale, Representante da Comissão 
Permanente de Ações Afirmativas na Pós-Graduação do Ifes, Gabriel Domingos Carvalho, 
Representante do Fórum de Registro Acadêmico do Ifes, Luciano Rodrigues Valin, 
Representante do Fórum de Assistência Estudantil do Ifes, Ariston Rodrigues da Silva Júnior, 
Representante do Fórum dos Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas do Ifes, Flávio 
Palhano Fernandes, e dos convidados, Cíntia Tavares do Carmo, Felipe Morais Addum, 
Flávia Regina Spago de Camargo Gonçalves, Jefferson Oliveira Andrade, Larissy Alves Cotonhoto, 
Maíra Pestana Barbosa, Mariana Biancucci Apolinário Barbosa, Osmar José Bertholini Pianca, 
Silvia Fernandes Rocha, Tiago José Menezes Gonçalves e Victorio Albani Carvalho. Justificaram 
ausências os seguintes membros: Karina Alves de Castro Pinto, Eros Silva Spalla, Rodrigo Fiorotti, 
Estefano Aparecido Vieira, Richard Allen de Alvarenga, Deusélio Fioresi Basini e Fabrício Ribeiro 
Tito Rosa. O presidente da CPPG, André Romero da Silva, agradeceu a presença de todos e, em 
seguida, apresentou a pauta da reunião, constituída dos seguintes: (1) Relatório final da 3ª 
turma do curso de pós-graduação lato sensu em Gestão Empresarial – Campus Linhares – 
processo nº 23155.000710/2018-17; (2) Relatório final da turma 2019/2020 do curso de pós-
graduação lato sensu em Controle de Qualidade e Segurança de Alimentos – Campus Piúma – 



 

processo nº 23185.001318/2021-59; (3) Nova oferta do curso de pós-graduação lato sensu em 
Controle de Qualidade e Segurança de Alimentos – Campus Piúma – processo nº 
23185.001301/2021-33; (4) Alteração do regulamento e do projeto pedagógico do curso de pós-
graduação lato sensu em Engenharia de Infraestrutura Urbana do Campus Vitória – Processo nº 
23148.001688/2020-70; (5) Nova oferta do curso de pós-graduação lato sensu em Engenharia 
de Produção com ênfase em Ciência de Dados – Campus Cariacica – processo nº 
23152.001636/2021-10; (6) Proposta de novo curso de pós-graduação lato sensu em 
Desenvolvimento de Aplicações Inteligentes – Campus Serra – processo nº 23158.002387/2021-
94; (7) Proposta da “Política de boas práticas para as atividades científicas que envolvem 
pesquisas com Seres Humanos no Ifes” elaborada pela comissão designada pela Portaria nº 
604/2021; (8) Informes. Logo depois, foi apresentado o ponto (1) que trata do relatório final da 
3ª turma do curso de pós-graduação lato sensu em Gestão Empresarial do Campus Linhares. A 
relatora, Cíntia Tavares do Carmo, destacou que se trata da 3ª turma ofertada de 2019 a 2021, 
na modalidade presencial, com carga horária de 440 horas e 30 vagas ofertadas. Disse que o 
relatório está bem escrito e contém as informações das ações realizadas em um período atípico 
devido à pandemia, e as soluções encontradas com a oferta das disciplinas via atividades 
pedagógicas não presenciais (APNPs) visando à garantia da permanência e êxitos dos alunos no 
curso. A relatora apenas indicou a necessidade de pequenos acertos no texto com a adoção da 
fonte padronizada no modelo de relatório fornecido pela Diretoria de Pós-graduação da PRPPG 
e informações no Tópico 9 (Anexos), e, em seguida, manifestou seu parecer favorável para que 
a CPPG aprove o relatório final do curso. Logo depois, André Romero realizou a votação e com 
16 votos favoráveis e 5 abstenções foi aprovado o relatório final do referido curso. Em seguida, 
foi apresentado o ponto (2) que trata do relatório final da turma 2019/2020 do curso de pós-
graduação lato sensu em Controle de Qualidade e Segurança de Alimentos do Campus Piúma. O 
relator Jadielson Lucas da Silva Antônio agradeceu pela oportunidade e parabenizou os 
proponentes deste curso que pode trazer contribuições locais e regionais e pela alta demanda 
pelo curso. Disse que de um modo geral o relatório está claro e objetivo, traz informações sobre 
a primeira turma do curso e atende aos requisitos estabelecidos pela regulamentação do Ifes, 
sendo possível perceber a dinâmica do curso, seus resultados e desafios. O relator destacou o 
excelente desempenho da primeira turma do curso, mas frisou ser importante em edições 
futuras buscar uma maior participação dos alunos na avaliação do curso, e, em seguida, 
manifestou seu parecer favorável para que a CPPG aprove o relatório final do curso. A 
representante do Cefor, Larissy Alves Cotonhoto, agradeceu ao convite para analisar a proposta 
do curso e apontou alguns ajustes que precisam ser realizados nos aspectos relativos ao 
andamento e à finalização do curso e problemas textuais, incoerências e incompatibilidades na 
organização do documento. No tópico 3 destacou ser necessário inserir, de modo mais explícito, 
as informações sobre as atividades desenvolvidas, os tipos de recursos utilizados, as 
metodologias contempladas, as ações em relação a EaD, as práticas oportunizadas, o processo 
de orientação e o acréscimo das informações acerca do processo, de forma a explicitar a 
identidade do curso e as disciplinas no AVA Moodle: identidade visual, disciplinas organizadas 
por semana ou tópico e recursos utilizados. No tópico 4, destacou que os dados referentes à 
“avaliação docente” precisam ser disponibilizados e apresentados. No tópico 5, sugeriu que 
fossem acrescentadas a descrição e a avaliação de atividades e os resultados alcançados pela 
Coordenação do curso, que deverão necessariamente ser apresentados no Projeto Pedagógico 
do Curso (PPC), em caso de reoferta. Larissy Alves manifestou seu parecer favorável para que a 
CPPG aprove o relatório final do curso desde que sejam feitas as correções/alterações 
apontadas. Pedro Leite ressaltou que toda proposta de curso que possui componente EaD 
deverá ser analisado pelo Cefor visando à melhoria do curso e agradeceu à disponibilidade de 
Larissy Alves para emitir seu parecer em tempo hábil. O coordenador do curso, Gabriel 
Domingos Carvalho, agradeceu à equipe da PRPPG pelo suporte e agradeceu ao relator e à 
representante do Cefor, informando que as solicitações de alteração serão atendidas. Em 



 

seguida, André Romero realizou a votação e com 24 votos favoráveis e 6 abstenções, foi 
aprovado o relatório final do referido curso, condicionado ao atendimento dos ajustes 
apontados pelo Cefor. Logo depois, André Romero apresentou o ponto (3) que trata da nova 
oferta do curso de pós-graduação lato sensu em Controle de Qualidade e Segurança de 
Alimentos do Campus Piúma. Pedro Leite agradeceu ao relator que emitiu seu parecer em curto 
prazo. O relator, Jadielson Lucas da Silva Antônio, destacou que se trata da nova oferta do curso 
ofertado na modalidade a distância (EaD), com a oferta anual de 40 vagas, tendo 390 horas 
como carga horária de disciplinas obrigatórias e 120 horas para o Trabalho Final de Curso (TFC), 
totalizando uma carga horária do curso de 510 horas, em conformidade com a Resolução 
CNE/CES 01/2018. O relator apontou que o curso conta com uma equipe bastante qualificada 
além da experiência e estrutura (laboratórios, biblioteca virtual, equipamentos, etc.) de sua 
Unidade Acadêmica na área de alimentos e que apesar de o PPC e o regulamento do curso 
estarem bem fundamentados, alguns itens precisam ser revisados. Destacou a necessidade de 
esclarecer no regulamento do curso se haverá atividade avaliativa presencial e detalhar as 
atividades presenciais obrigatórias no PPC; prever a obrigatoriedade da apresentação do TFC ser 
no formato presencial; explicitar no Art. 63º do regulamento do curso que as pesquisas que 
envolvam o uso de animais devem ser previamente autorizadas pela Comissão de Ética no Uso 
de Animais (CEUA/Ifes) antes de serem iniciadas; e deixar claro no Art. 64º do regimento do 
curso que as pesquisas que envolvam seres humanos devem ser previamente autorizadas pelo 
Comitê de Ética em Pesquisa de Seres Humanos (CEP/Ifes) antes de serem iniciadas, e entre as 
sugestões, prever uma palestra sobre a Plataforma Brasil. O relator manifestou seu parecer 
favorável para que a CPPG aprove a proposta de nova oferta do curso desde que sejam 
realizadas as correções/alterações apontadas. Flávio Palhano Fernandes pontuou que o texto do 
PPC e do regulamento deste curso apresentam as ações afirmativas e que a inclusão de uma 
disciplina que trata da temática étnico-racial e práticas interculturais talvez possa inspirar sua 
inclusão nas matrizes de outros e futuros cursos na rede. A representante do Cefor, Larissy Alves 
Cotonhoto, parabenizou pela proposta do curso e destacou que precisam contemplar as 
seguintes informações: previsão de início e término e previsão de encontros presenciais 
(conforme previsto no ROD da pós-graduação). Apontou que em relação à caracterização da 
proposta, a apresentação e a contextualização Institucional não contemplam as informações 
sobre a EaD no Ifes, sendo preciso abordar e contextualizar, uma vez que é a modalidade 
escolhida e detalhar as atividades presenciais obrigatórias, compreendendo avaliação, 
apresentações de seminários ou prática em laboratório, realizados na sede da instituição ou nos 
polos de apoio presencial, devidamente credenciados. Também apontou para a necessidade de 
informar as referências, como o acervo da biblioteca virtual disponível no Moodle e de acesso 
gratuito aos alunos, e também detalhar os tipos de acessibilidade pensadas (tradução do 
material para Libras, audiodescrição de imagens, vídeos e outros, sala de atendimento extra-
classe para acompanhamento de estudantes com demandas específicas, e outros). Em se 
tratando de um curso a distância com componentes curriculares a distância ou híbridos, Larissy 
Alves apontou que a metodologia pedagógica deve ser explicitada no PPC, e, em seguida, 
manifestou seu parecer favorável para que a CPPG aprove a nova oferta do curso, desde que 
sejam feitas as correções/alterações apontadas. Pedro Leite apresentou o checklist da Diretoria 
de Pós-Graduação da PRPPG no qual foi destacada a falta de informações sobre o estágio e 
sobre os critérios para aproveitamentos de estudos e o prazo limite de carga horária. O 
coordenador do curso, Gabriel Domingos Carvalho, agradeceu ao relator, à representante do 
Cefor e à PRPPG e informou que as solicitações de alteração serão atendidas. Em seguida, André 
Romero realizou a votação e com 24 votos favoráveis e 6 abstenções, foi aprovada a proposta de 
nova oferta deste curso. Na sequência, André Romero apresentou o ponto (4) que trata da 
alteração do regulamento e do PPC de pós-graduação lato sensu em Engenharia de 
Infraestrutura Urbana do Campus Vitória. A coordenadora do curso, Silvia Fernandes Rocha, 
informou que devido ao interesse por vagas no curso sob a forma de parcerias foi designada, por 



 

meio da Portaria nº 560/2021, a comissão responsável pelo estudo de possibilidades de parceria 
com outras instituições para viabilidade de oferta de vagas no curso; sendo que o parecer da 
comissão foi de que é possível ofertar turmas ou vagas nestas condições. Informou que, com 
base nesse parecer, foram realizadas as seguintes alterações no PPC e no regulamento do curso: 
No PPC, item Identificação do Curso, onde-se lê “32 vagas”, leia-se “16 a 40 vagas”; no 
Regulamento, Art. 4º, onde-se lê “serão ofertadas anualmente no mínimo 32 (trinta e duas) 
vagas”, leia-se “serão ofertadas anualmente no mínimo 16 (dezesseis) e no máximo 40 
(quarenta) vagas”. Também foi acrescentado no Art. 4º: “III - O curso poderá ser ofertado com 
outras instituições, mediante convênio, parceria ou acordo de cooperação técnica. As 
responsabilidades das partes envolvidas serão definidas pelos instrumentos de cooperação ou 
convênio”. Pedro Leite informou que foi solicitado à relatora da versão original deste processo, 
Márcia Gonçalves de Oliveira, que se manifestasse sobre a alteração proposta, sem a 
necessidade de emissão de checklist da Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG a ser anexado ao 
processo. A relatora destacou que conversou com a coordenação do curso e que está favorável 
com a referida alteração, uma vez que não impacta na execução do curso e nem interfere nas 
recomendações que realizou em seu último parecer sobre este curso. A coordenadora do curso, 
Silvia Fernandes Rocha, e a Diretora de Pesquisa e Pós-graduação do Campus Vitória, Márcia 
Regina Pereira Limas, agradeceram à relatora e à PRPPG. Em seguida, André Romero realizou a 
votação e com 24 votos favoráveis, 5 abstenções e 1 voto contrário, foi aprovada a alteração do 
número de vagas constante na Portaria nº 1785/2020 que autoriza a oferta deste curso. Em 
seguida, André Romero apresentou o ponto (5) que trata da nova oferta do curso de pós-
graduação lato sensu em Engenharia de Produção com ênfase em Ciência de Dados do Campus 
Cariacica. O relator Victorio Albani Carvalho parabenizou o campus pela proposta do curso e 
destacou que o PPC e o regulamento do curso estão bem escritos e todos os documentos e 
demais exigências constantes do Art. 44º do ROD são atendidas pelo processo, restando apenas 
algumas pequenas adequações e sugestões. Destacou que faltou indicar a periodicidade da 
oferta, já que o curso terá oferta regular. Apontou que o projeto do curso traz uma boa 
introdução ao curso, contextualizando a proposta na história do campus e apresentam bons 
argumentos que justificam a proposta de implantação de uma pós-graduação na área de 
engenharia de produção, mas faltou uma argumentação mais profunda sobre a decisão de se 
ter a ênfase em Ciência de Dados em detrimento de outras possíveis ênfases, em especial a 
ênfase em Gestão Organizacional. Quando se fala da pesquisa de egressos do curso de 
Engenharia de Produção, faltaram os dados mais objetivos, como o percentual dos egressos que 
indicaram a necessidade de uma pós-graduação e a demanda pelo curso, a quantidade de 
engenheiros de produção formados pelas instituições capixabas nos últimos anos, bem como a 
quantidade de vagas ofertadas em cursos de engenharia de produção atualmente e pontuar 
mais claramente quais profissionais de outras áreas que fariam parte do público-alvo do curso 
(outras engenharias, computação, administração), estimando o tamanho desse público e realizar 
um levantamento sobre a oferta de cursos de pós-graduação na região que sejam parecidos com 
o curso proposto. O relator sugeriu incluir entre o público-alvo o perfil de Engenharia de 
Produção e adequar as nomenclaturas de áreas às definidas pela Capes. No item “Áreas de 
Infraestrutura”, sugeriu incluir as quantidades de salas de aula, de salas de professores e de 
laboratórios de informática disponíveis para o curso. Na seção 2.10 do item “Ações Afirmativas” 
e no Art. 45º do regulamento, sugeriu substituir o termo “candidatos com deficiência” por 
“candidatos com necessidades específicas”. Também solicitou que fosse revisada no PPC e no 
regulamento do curso a duração mínima do curso e o período de integralização, o cronograma 
do curso e a periodicidade de aulas e sugeriu modificações na grade curricular. O relator 
manifestou seu parecer favorável para que a CPPG aprove a nova oferta do curso desde que 
sejam realizadas as correções/alterações apontadas. A representante do Cefor, Larissy Alves 
Cotonhoto, parabenizou ao campus pela proposta de curso e apontou que precisam ser 
contempladas as seguintes informações: previsão de início e término, modalidade de oferta, 



 

contextualização e apresentação do uso do AVA Moodle, detalhar as atividades presenciais 
obrigatórias, compreendendo avaliação, apresentações de seminários ou prática em laboratório, 
realizados na sede da instituição. Também apontou que é preciso informar as referências, como 
o acervo da biblioteca virtual disponível no Moodle e de acesso gratuito aos alunos, e também 
detalhar os tipos acessibilidade pensadas. Larissy Alves observou que faltou esclarecer no PPC e 
no regulamento do curso, conforme legislação EaD, o controle de frequência na modalidade a 
distância e a metodologia pedagógica, visto que se trata de um curso com componentes 
curriculares a distância ou híbridos. A representante do Cefor manifestou seu parecer favorável 
para que a CPPG aprove a nova oferta do curso desde que sejam realizadas as 
correções/alterações apontadas. Pedro Leite apresentou o checklist da Diretoria de Pós-
Graduação da PRPPG em que foi destacada a falta de informações sobre o TFC no ementário da 
Estrutura Curricular e sobre o estágio. Frisou que os cursos de pós-graduação não tem 
obrigatoriedade de incluir o estágio no itinerário formativo, mas precisar informar no 
regulamento do curso se haverá regras de estágio. A representante da comissão de elaboração 
do PPC do curso, Cíntia Tavares do Carmo, agradeceu pelas considerações dos relatores e 
destacou que o campus tem buscado trazer inovações e este curso se volta para a ciência de 
dados, que se insere na área de Pesquisa Operacional, sendo considerado um dos pilares da 
Indústria 4.0, e informou que as alterações solicitadas serão realizadas. André Romero realizou a 
votação e com 28 votos favoráveis e 3 abstenções, foi aprovada a proposta de nova oferta deste 
curso. Em seguida, foi apresentado o ponto (6) que trata da proposta de novo curso de pós-
graduação lato sensu em Desenvolvimento de Aplicações Inteligentes do Campus Serra. O 
relator Victorio Albani Carvalho destacou que se trata de um curso cujo tema está 
extremamente alinhado com as demandas do mercado, sendo inclusive resposta a uma 
demanda do Tribunal Regional Eleitoral do Espírito Santo (TRE-ES), mostrando ser uma proposta 
atual. Destacou que a grade curricular é abrangente com disciplinas bem encadeadas e que o 
PPC e o regulamento do curso estão bem escritos e todos os documentos e demais exigências 
constantes do Art. 44º do ROD são atendidas pelo processo. O relator apontou algumas 
inconsistências, inadequações e pequenos problemas textuais identificados. Na identificação do 
curso no PPC e no Art. 4º do Regulamento é preciso definir a modalidade do curso e revisar o 
Art. 25º a fim de esclarecer quanto à reprovação e à recuperação. Apontou que o regulamento 
prevê ações de acessibilidade aos estudantes com necessidades específicas e que esses alunos 
contarão com o apoio do NAPNE (item XI do Art. 35º do ROD), mas o corpo técnico de 
colaboradores do curso não conta com membros do NAPNE. Está previsto ainda que os alunos 
contarão com o assessoramento do NEABI, mas não são citados os membros do NEABI no corpo 
técnico de colaboradores do curso e sugeriu incluir tais colaboradores no corpo técnico do 
curso. Disse que precisa explicitar no regulamento o aproveitamento de disciplinas e a previsão 
de reservas de vagas, exigidas pelos itens XV e XVI do Art. 36º do ROD. O relator manifestou seu 
parecer favorável para que a CPPG aprove a oferta deste curso desde que sejam realizadas as 
correções/alterações apontadas. Pedro Leite apresentou o checklist da Diretoria de Pós-
Graduação da PRPPG no qual foi destacado que faltam inserir informações sobre o Napne, 
Neabi e Setor Pedagógico, os critérios para admissão e matrícula, as ações afirmativas e precisa 
ser revisado o item “Estrutura Curricular” para incluir o TFC na matriz e no ementário. Também 
precisa ser inserida a carga horária com componentes múltiplos de 15 e informar a modalidade 
de oferta constante no PPC e no regulamento, o período de realização do curso/duração e o 
prazo máximo, a partir da data finalização disciplinas para apresentar TFC, e informar o tempo 
de mandato dos membros do colegiado do curso, a forma de escolha/eleição/troca do 
coordenador do curso e o tempo de seu mandato. O coordenador do curso, Jefferson Oliveira 
Andrade, agradeceu pelas considerações do relator e da Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG e 
informou que serão atendidas as correções solicitadas. Flávio Palhano Fernandes pontuou que 
no caso das reserva de vagas, apesar de compreender ser um público de acesso diferenciado, é 
importante que o Ifes mantenha a prerrogativa das ações afirmativas, mesmo que só entre as 



 

vagas para estudantes (num percentual maior) ou mencionando a composição dos participantes 
do TRE (para contemplar a diversidade buscada por nossos princípios). Gilmar Vassoler 
esclareceu que o campus Serra foi procurado em 2020 pelo TRE-ES que buscava capacitar seus 
quadros técnicos da área de TIC nas tecnologias emergentes de aplicações web e de aplicações 
inteligentes. Após diversas tratativas sobre como seria a melhor forma através da qual o campus 
Serra poderia atender a esta necessidade do TRE-ES, chegou-se ao entendimento de que a 
oferta de um curso de pós-graduação lato sensu de especialização seria o mecanismo ideal cuja 
proposta esta sendo aqui apresentada e que existe um acordo de cooperação que tramitou no 
Ifes para a formalização do curso. Pedro Leite sugeriu que seja estabelecido um diálogo com o 
TRE sobre a possibilidade de inclusão da reserva de vagas/política de cotas no processo seletivo 
deste curso, levando-se em consideração a política institucional do Ifes. Em seguida, André 
Romero realizou votação e com 25 votos favoráveis e 4 abstenções, foi aprovada a proposta de 
nova oferta deste curso desde que sejam atendidas as recomendações do relator e do checklist 
da Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG. Na sequência, André Romero apresentou o ponto (7) 
que trata da proposta da “Política de boas práticas para as atividades científicas que envolvem 
pesquisas com Seres Humanos no Ifes” elaborada pela comissão designada pela Portaria nº 
604/2021. O presidente desta comissão e atual coordenador do Comitê de Ética e Pesquisa em 
Seres Humanos (CEP/Ifes), Felipe Morais Addum, informou que foi recebida pela Ouvidoria do 
Ifes uma solicitação para que a instituição informasse se possui uma política de boas práticas 
científicas que trata da ética e da integridade nas pesquisas que são desenvolvidas no Ifes e a 
institucionalização de critérios de padrões éticos de pesquisa com Seres Humanos. Em diálogo 
com a PRPPG foi criada uma comissão para elaborar esta proposta de Política de boas 
práticas para as atividades científicas que envolvem pesquisas com Seres Humanos no Ifes. 
Informou que esta proposta visa a ser um documento orientador no qual foram compiladas as 
principais informações necessárias para os pesquisadores submeterem ao CEP/Ifes e os 
procedimentos éticos durante a execução de pesquisas com Seres Humanos, para garantir que o 
Ifes cumpra aos protocolos exigidos pela Comissão Nacional de Ética em Pesquisa com Seres 
Humanos (CONEP), órgão do Ministério da Saúde, responsável pela regulação das pesquisas 
científicas que envolvam Seres Humanos. Destacou que na proposta apresentada consta que o 
CEP/Ifes se baseia nos documentos do CONEP, tendo como base as resoluções que norteiam as 
ações do Ifes, sendo elas as resoluções nos 466/2012 e 510/2016 e demais resoluções 
específicas, as quais são usadas para embasar boas práticas científicas e políticas que tratam da 
ética e integridade nas pesquisas com Seres Humanos, desde a sua elaboração até a divulgação 
dos resultados da pesquisa. E que nos casos de projetos de pesquisa na área de Ciências Sociais 
e Humanas, deve-se seguir orientações de preenchimento no sistema da Plataforma Brasil. 
Informou que em todas as instâncias do Ifes, onde são realizadas pesquisas com Seres 
Humanos, é orientada a submissão de protocolo via Plataforma Brasil/CONEP para prévia análise 
do colegiado do CEP/Ifes e posterior execução, sendo não indicado o início metodológico antes 
do parecer favorável do CEP/Ifes. Informou que o cronograma de reuniões do CEP/Ifes e o seu 
regimento estão disponíveis publicamente no site: https://www.ifes.edu.br/conselhos-
comissoes/comite-de-etica-em-pesquisa-do-ifes e que, neste mesmo endereço, nas abas 
"diretrizes e normas" e "orientações básicas" também são facilmente encontradas informações 
para submissão de projetos com Seres Humanos ao CEP/Ifes, sendo que o pesquisador deverá 
estar cadastrado no sistema da Plataforma Brasil/Conep. E nos casos em que o Ifes é a 
instituição co-participante, o pesquisador precisa de cadastrá-lo na plataforma para também ser 
aprovado pelo CEP/Ifes mesmo que este projeto já tenha sido aprovado em outro CEP. No que se 
refere à Folha de Rosto gerada pelo sistema da Plataforma Brasil, após preenchimento do 
projeto básico pelo pesquisador deverá ser impressa, assinada pelo pesquisador e pelo 
responsável da instituição proponente. Nos casos de projetos de pesquisa dos programas de 
mestrado e doutorado interinstitucionais (Minter e Dinter), o pesquisador deverá imprimir e 
assinar a folha de rosto e encaminhá-la para assinatura do Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-

https://www.ifes.edu.br/images/stories/files/cep/resolucao-466-2012.pdf
https://www.ifes.edu.br/images/stories/files/cep/resolucao-510-2016.pdf
https://www.ifes.edu.br/images/stories/files/cep/carta-circular-110-sei-2017.pdf
https://www.ifes.edu.br/conselhos-comissoes/comite-de-etica-em-pesquisa-do-ifes
https://www.ifes.edu.br/conselhos-comissoes/comite-de-etica-em-pesquisa-do-ifes
http://aplicacao.saude.gov.br/plataformabrasil/login.jsf


 

Graduação. A  Carta de Anuência da Instituição onde será realizada a pesquisa deve conter a 
assinatura e carimbo do responsável; e, se for o caso, da Instituição co-participante (aquela na 
qual haverá o desenvolvimento de alguma etapa da pesquisa); sendo que nos casos em que a 
pesquisa for realizada em mais de um campus do Ifes, a carta de anuência deverá ser assinada 
pelo Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação do Ifes. Após discussões foi definido que será 
incluída na proposta apresentada a informação de que o pesquisador verifique os 
procedimentos e orientação quanto à anuência no campus. Felipe Morais Addum informou 
ainda que será realizada no dia 26 de novembro a eleição da nova coordenação do CEP/Ifes. 
Após discussões, André Romero realizou votação e com 17 votos favoráveis e 4 abstenções, foi 
aprovada a proposta apresentada. Posteriormente, foram apresentados os informes (8) para dar 
conhecimento das publicações: Portaria nº 1623 de 06/10/2021 que atualiza a composição da 
CPPG e de suas subcâmaras; Portaria nº 1709 de 21/10/2021 que dispõe sobre o fluxo de 
depósito dos Trabalhos Finais de Curso no Repositório Institucional; e a Resolução do Conselho 
Superior nº 47/2021 que aprova a Política de Internacionalização da Pós-graduação Scrito Sensu 
do Ifes. Informou que foi disponibilizada na página da PRPPG (pelo link: 
<https://prppg.ifes.edu.br/documentos>) a Instrução Normativa n° 09/2021/PRPPG/IFES de 
21/09/2021 que autoriza o uso da estratégia de ensino flexível em cursos de pós-graduação do 
Ifes para cumprimento dos calendários de 2021 e 2022, em função da situação de pandemia do 
novo Coronavírus (Covid-19). Em seguida, o Diretor de Pesquisa, Sávio Berilli, informou que a V 
Jornada de Integração da instituição continuará em seu formato on-line e acontecerá entre os 
dias 8 e 12 de novembro de 2021. Serão apresentados mais de 700 projetos das áreas de Ensino, 
Pesquisa e Extensão, divididos por áreas como temáticas como Linguística, Humanas, Exatas e 
da Terra, Saúde, Agrárias, Biológicas, entre outras. Informou que o evento contará também com 
palestras, oficinas e painéis por área. Também farão parte da programação da Jornada a III Feira 
de Ciências Norte Capixaba (Fecinc) e o II Simpósio dos Programas de Pós-Graduação do Ifes. O 
site do evento com as inscrições nas atividades e mais informações será lançado em breve. A 
representante do Cefor, Mariana Biancucci Apolinário Barbosa, apresentou brevemente o 
projeto de cursos em Rede na modalidade a distância do Ifes e se colocou disponível para 
esclarecimentos e para recebimento de propostas. Andre Romero também informou que foi 
designada, por meio da portaria nº 1632/2021 uma comissão responsável pelas adaptações 
necessárias da resolução do Conselho Superior nº 18/2019 que regulamenta as atividades 
docentes no âmbito do Ifes. Nada mais tendo a tratar, o Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, 
André Romero da Silva, deu encerrada a reunião às 12h09min, da qual a secretária Renata 
Venturim Bernardino lavrou esta Ata, que, após aprovada, será assinada por todos os presentes.  
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